
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ああすすかかEERRPP22 
給与管理システム 

詳細資料 

AASSKKAAssyysstteemm  
株式会社アスカシステム 



 

- 1 - 

 
 

 
 
１．手当・控除項目の名称が自由に設定可能 
基準内賃金や手当・控除項目などの「呼び方」(名称)を自由に設定することができます。 
御社でいま使用中の「呼び方」が、名称の設定により、画面で表示され帳票で印刷されます 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
２．使い勝手を考慮した、変動項目のデータ入力 
変動データの入力は、入力時の使い勝手を考えて、下記の 3タイプあります。 
さらに「入力項目の設定」を行えば、社員とアルバイトで入力項目が違う場合、不要な項目はカー

ソルをジャンプさせることができるなど、随所に便利な機能を備えています。 
type１… 月次変動項目入力１人１画面の入力形式で全ての変動項目が入力できます。 

 

type２… 月次勤怠項目入力一覧表の入力形式で勤怠項目だけが連続して入力できます。 

 

type３… 月次変動項目入力(項目指定)一覧表の入力形式で指定した項目だけが連続して入力できま

す。 

 
３．給与データの DB 化によるフレキシブルな運用が可能 
各種の統計資料を作成する際に必要となる給与データ等を DB化 していますので、締め処理の制
限を極力撤廃し、いつでもフリーダムに入力することができます。 
データは各月単位で累積保存されていますので、年月の指定をするだけで、現在過去を問わずいつ

でも必要な帳票を作成することが可能です。 
 
４．スタンドアロンとＬＡＮの両方の運用が可能 
スタンドアロン単体でのご使用だけでなく、ＬＡＮを利用して広範囲複数の端末との運用もできる

よう設計されており、どちらも同一操作で使用できます。また、システム導入時はとりあえず１台

のスタンドアロンで運用しておき、後日業務が拡大した時にＬＡＮに切り換えるといった移行も、

シ ス テ ム の 特 徴 

  項目名      「呼び方」例

基準内賃金 1……………・役員給 
基準内賃金 2……………・年齢給 

 
手当 1……………・住宅手当 
手当 2……………・家族手当 
 
控除 1……………・組合費 
控除 2……………・旅行積立金 
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システム上の特に大きな変更もなくスムーズに行えます。 
 

５．スプールＤＳＰ ｆｏｒ Ｗｉｎによるペーパレス指向 

プリンタに印刷される帳票を、同じイメージで画面に表示することができます。また、それだけ

でなくディスク上にプール(保存)され、再表示、再印刷が何度でも行うことができます。 



 

- 3 - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

シ ス テ ム の 業 務 範 囲 概 要 

年調データ

月次給与 
計算処理 

算定/月変 
データ自動作

成

給与データ

年間支給
額の更新 

賞与計算
処理 

年調計算
処理 

社保算定 

データ 

源泉徴収票

給与明細書

賞与明細書

算定基礎届 
（月変） 

社保ＦＤ届
データ作成

社保ＦＤ

データ 

社保ＦＤ

財務連動

処理

仕訳データ
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給与管理システムは、以下の 12種類の大きな処理で構成されています。 
 
 

 業務区別 概          要 

1 給与処理 

変動データの入力により、所得税、社会保険料等を自動計算し

て、給与支給明細書、支給一覧表、金種表、銀行振込等の集計

表を作成することができます。また、銀行振込フロッピーも作成す

ることができます。 

2 賞与処理 
賞与決定額を入力することにより、所得税、社会保険料等を自動

計算して、賞与支給明細書等を作成することができます。 

3 賞与査定 
昇給率、個人査定率を入力することにより賞与額を自動計算し賞

与支給額のシミュレーションができます。 

4 有給・昇給 
月々入力された給与データをもとに、有給、昇給の管理を行いま

す。 

5 統計 
月々入力された給与データをもとに、年間の支給状況を集計表に

作成することができます。 

6 社会保険 

社会保険の算定基礎届・及び月額変更届の業務を行います。算

定・月変対象者を自動的に判断し、算定・月変届、社会保険一覧

表を作成します。 

7 社会保険ＦＤ届 
社会保険ＦＤ届の業務を行います。 

ＦＤデータを自動的に判断し、ＦＤ、ラベル、総括表を作成します。

8 年末調整処理 

年度末には源泉徴収の精算事務として年末調整を行います。

月々の給与計算や賞与計算の課税対象額、社会保険料、所得税

を累計し、生命保険・損害保険・住宅取得控調整計算から源泉徴

収票の作成が行われます。 

9 マスタメンテナンス 

① 人事管理システムと共通で使用しているマスタの設定を行い

ます。 

② 本システムで使用される各種マスタの登録・修正・削除等のメ

ンテナンスを行います。 

10 システムメンテナンス 

① 本システムで使用されるシステム運用マスタのメンテナンスを

行います。 

② 各種データの登録・修正・削除等のメンテナンスを行います。

11 ユーティリティ スプールデータの印刷を行います。 

12 財務連動処理 財務連動処理を行います。 

 

シ ス テ ム の 業 務 分 類 
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メ ニ ュ ー 構 成 

給与処理 

操作環境設定 

介護保険計算区分自動設定 

介護保険対象/非対象者一覧表 

月次給与データ作成 

月次変動項目入力 

月次勤怠項目入力 

月次変動項目入力（項目指定） 

月次変動項目印刷（項目指定） 

勤怠チェックリスト 

変動手当控除チェックリスト 

生命保険集計リスト 

財形貯蓄集計リスト 

社員貸付一覧表 

住民税一覧表 

月次給与計算処理 

給与支給一覧表 

給与明細書 

給与集計表 

銀行振込一覧表 

銀行振込明細書 

銀行振込データ作成 

金種表 

社会保険会社入力負担集計表 

賞与査定 

賞与支給自動計算 

賞与データチェックリスト 

賞与修正 

賞与額更新(賞与データ) 

賞与処理 

操作環境設定 
介護保険計算区分自動設定 

介護保険対象/非対象者一覧表 
賞与額入力（給与データ） 
賞与額チェックリスト 
生命保険集計リスト 
財形貯蓄集計リスト 
社員貸付一覧表 
賞与計算処理 
賞与支給一覧表 
賞与明細書 
賞与集計表 
銀行振込一覧表 
銀行振込明細書 
銀行振込データ作成 
金種表 
社会保険会社負担集計表 
賞与支払届確認リスト 
賞与支払届 
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有給・昇給 

有給管理台帳 

傷病管理台帳 

有給日数セットアップ 

有給日数繰越処理 

有給残日数再計算 

昇給計算処理 

昇給査定セットアップ 

昇給データチェックリスト 

昇給処理(昇給データ→給与マスタ) 

昇給明細書 

昇給データ残業単価計算処理 

統計処理 

給与台帳 

給与支払推移表 

給与支払推移リスト 

勤怠半期推移表 

社会保険 

算定/月変データ自動作成 

算定/月変基礎入力 

算定/月変基礎入力チェックリスト 

賞与等チェックリスト(社保) 

算定基礎届（月変）チェックリスト 

算定基礎届（月変）印刷 

社会保険一覧表 

新等級切り替え処理 

社会保険ＦＤ届 

データ作成 

 

 

 

 

 

 

 

データ入力 

 

 

 

 

 

 

チェックリスト 

 

 

 

 

 

 

ＦＤ作成 

 

 

 

マスタ設定 

資格取得届 

資格喪失届 

住所変更届 

算定基礎届 

月額変更届 

賞与支払届 

資格取得届 

資格喪失届 

住所変更届 

算定基礎届 

月額変更届 

賞与支払届 

資格取得届 

資格喪失届 

住所変更届 

算定基礎届 

月額変更届 

賞与支払届 

社保ＦＤ作成 

社保ＦＤラベル印刷

社保ＦＤ総括表印刷

社保ＦＤ情報(事業所)設定

社保ＦＤ情報(個人)設定 

社保ＦＤデ-タ（取得）設定

社保ＦＤデ-タ（喪失）設定

社保ＦＤデ-タ（住変）設定

社保ＦＤデ-タ（算定）設定

社保ＦＤデ-タ（月変）設定

社保ＦＤデ-タ（賞与）設定

社保ＦＤデ-タ削除 



 

- 7 - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

年調処理 

支給額照会・登録・修正 

年間支給額の更新 

年調者一覧リスト 

年末調整データ入力 
年末調整データチェックリスト 
年調計算処理 
年末調整一覧表 
年末調整表 
源泉徴収票 
年末調整額の現金支給（金種表） 
年末調整額を給与データへ更新 
給与データの年末調整額修正 
自治体宛名ラベル印刷 

マスタメンテナンス（共通） 

部課名マスタ 

職種マスタ 

役職マスタス 

採用区分マスタ 

社員区分マスタ 

常勤区分マスタ 

退職理由マスタ 

組合区分マスタ 

続柄マスタ 

住所区分マスタ 

住居区分マスタ 

学歴区分マスタ 

郵便番号マスタ 

会社管理マスタ 

パッケージ管理マスタ 

マスタメンテナンス（その他） 

社員基本マスタ 

社員名簿 

住所録 

給与マスタ(社員指定) 

給与マスタ設定 

給与マスタ印刷 

給与マスタ更新(社員→給与) 

給与マスタ扶養情報更新 

給与関連ファイル削除 

住民税設定 

賞与の前月給与額セット 

健康・厚生・基金額計算処理 

仕向銀行マスタ 

銀行マスタ 

自治体マスタ 

基本単価マスタ 

生保財形マスタ 

生保マスタ 

財形マスタ 

社員貸付マスタ 

昇給率マスタ 

賞与支給率マスタ 

賞与データ(シミュレーション) 

社会保険料リスト 
残業単価計算処理 

自治体マスタ入力 

銀行マスタ入力 



 

- 8 - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

財務連動処理 

仕訳データ作成（給与） 
仕訳データ作成（賞与） 

仕訳パターンマスタ設定 

ユーティリティー 

スプールデータ印刷 

システムメンテナンス １ 

システム管理マスタ 

項目名称マスタ 

入力項目設定マスタ 

給与入力項目マスタ名称自動設定 
動作環境マスタ 

雇用保険料テーブル 

標準報酬月額テーブル 

源泉徴収月額テーブル 

源泉徴収賞与テーブル 

年調所得控除テーブル 

年調給与額テーブル 

年調年税額テーブル 

年調保険料控除テーブル 

年調基礎控除テーブル 
有給日数付与テーブル 
スプール管理マスタ 
プリンタ管理マスタ 
プリントデータ 
プリンタ切替マスタ 

システムメンテナンス ２ 

給与データ設定 
給与データ削除 
給与データ年月変更 
給与データ印刷 
有給データ 
有給データ削除 
社保算定データ 
社保算定データ削除 
年調データ 
年調データ削除 
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サンプル画面 
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社員基本マスタ 
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社員基本マスタの登録    ☆ 登録画面の各項目で様々なサブウインドウが開き（ズーム機能）、軽快で確実な入力を実現しています。 
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給与マスタ 
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給与処理  
≪月次変動項目入力≫ 
 
                                                

 
 
 
 
 
 
                                                

 
 
 
 
≪月次変動項目入力（項目指定）≫ 

☆ 入力する項目を指定できます。 
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賞与処理  
≪賞与額入力≫ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

社会保険 

≪算定／月変基礎入力≫ 
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年調処理 
≪支給額照会・登録・修正≫ 

☆ 表形式で給与・賞与の支給額を画面照会できます。 

 

 
≪年末調整データ入力≫ 
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帳票のスプール印刷 
☆ほとんどの帳票出力をスプールし、即座に画面表示できますので、チェックリスト等は

ペーパーレスが実現できます。 
☆スプールした印刷ファイルは任意の時に、任意のページを印刷できます。 
☆スプールファイルはテキストファイルとして保存し、ワープロや表計算ソフトに貼り付

けることができます。 
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サンプル帳票 



 

 

 

SSPPEECC  

カスタマイズで自由に変更可能 

 

項目名 文字数 

登録可能人数 100 万人未満 

登録可能部署 1 万部署未満 

銀行登録数 仕向銀行(会社側の振込元銀行)は 10 店まで登録可 

各個人の給与と賞与の支払銀行は、それぞれ 3 店、合計 6 店まで登録可 

登録可能自治体 全国の自治体数以上の登録が可能 

給与区分 月給者・日給月給者・日給者・時間給者 

所得税 甲欄・乙欄・手入力 

雇用保険 Ａ欄・Ｂ欄・一定率 

有給休暇日数 有給休暇残日数自動計算 

休退職 休退職設定、復職可 

端数処理 「給与変更手当」と「変動手当(負)」の決められた 7 項目に対して、端数を切り上げ、

切捨て、四捨五入の選択可 

通勤手当 1 ヶ月通勤費・非課税基準設定可 

残業 平日普通・平日深夜・休日普通・休日深夜率を基に個人単価を算出して自動計算

か、個人単価を直接入力して自動計算 

単価 日給・時給・残業・深夜残業・遅刻早退・欠勤・休日残業・休日深夜・回数支給・時間

支給の、10 種類について単価が設定可 

支払方法 現金・振込・現金振替併用 

取扱い金額 給与、賞与の各項目 1 億円未満(１人１支給毎) 

各管理帳票の総合計値 100 億円未満 

データの保持期間 ｱﾌﾟﾘｹｰｼｮﾝ上の制限はなし 

OS・dbMAGIC・ﾊｰﾄﾞに依存 

固定項目 24 

基準内賃金 

固定手当 

非課税手当 

通勤手当 

10 

10 

1 

3 
支給項目 46 

変動項目 22 

変更手当 

変動手当(負) 

非課税手当 

現物支給 

13 

4 

1 

4 

固定項目 14 
固定控除 

社保控除 

10 

4 

給与 

控除項目 26 

変動項目 12 変更控除 12 

支給項目 4 固定項目 4 
基準内賃金 

固定手当 

1 

3 

固定控除 6 
賞与 

控除項目 8 固定項目 8 
社保控除 2 

 

 

 

 

★ このスペック一覧は抜粋です。また、予告なく変更する場合があります。 


